
                                                            

  

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยั้ง 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1   วิสัยทัศน์ 
“องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยั้ง มุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการเชิงรุก ส่งเสริมการพัฒนา

คุณภาพชีวิตที่ดี อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม” 
 
2   ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยั้ง โดยองค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยยั้ง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 7 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 2 : การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 3 : การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม

ที่เข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 5 : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 6 : การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 7 : การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี  

ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
 

3   เป้าประสงค์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุม 

ทั่วถึง เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2. เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง ซึ่งจะเป็นการรองรับการ

เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
3. เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความตระหนักในบทบาทหน้าที่

ของพลเมืองดี และอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมอาชีพ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต รวมทั้ง

ส่งเสริมด้านการเกษตร 
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับการดูแลด้านสุขภาพอนามัยและการบริการด้านสวัสดิการ

สังคมอย่างทั่วถึง ชุมชนเข้มแข็ง ตลอดจนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
6. เพ่ือพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน และได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู

อย่างต่อเนื่องและพัฒนาปรับปรุงเพ่ือยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาต ิ
7. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรเพ่ือพัฒนาองค์กร มีการ

บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายทุกภาคส่วนให้เกิดความเข้มแข็งและการมีส่วน
ร่วมในการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 



                                                            

  

 

 
4   ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดวางผังเมือง 

1. จ านวนระยะทางที่ได้รับการก่อสร้าง 
2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ/ผู้ได้รับประโยชน์/ 
ผู้ใช้น้ า 
3. พื้นที่และเครื่องเล่นที่ติดตั้งในสนามเด็กเล่น 
4. จ านวนพื้นที่ที่ได้รับการปรับปรุง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ร้อยละของเด็ก, นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี มีน้ าหนัก 
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ร้อยละของเด็ก, นักเรียนที่ได้รับอาหารเสริม (นม)/
อาหารกลางวันทุกวัน 
3. ร้อยละความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
4. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
5. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
6. ร้อยละของเด็กที่มีพัฒนาการเป็นไปตามเกณฑ์ 
7. ร้อยละของเด็กได้รับหนังสือเรียน/อุปกรณ์การเรียน/ค่า
เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชน
และสังคมที่เข้มแข็ง                                

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุมตามสัดส่วนการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น 
2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้น 

 3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ได้รับประโยชน์/ใช้บริการ 
4. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
5. ร้อยละความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
6. ร้อยละของจ านวนผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ที่มี
สิทธิ์และขึ้นทะเบียนไว้กับองค์การบริหารส่วนต าบล
ได้รับเงินเบี้ยยังชีพ 
7. ร้อยละของเงินอุดหนุนที่น าไปด าเนินโครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟู การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. จ านวนพื้นที่ที่ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

จ านวนสถานที่ที่ ได้รับการพัฒนาปรับปรุง ฟื้นฟูเพื่อ
ยกระดับให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ใหม้ีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

1. ร้อยละของผู้ เข้าร่วมโครงการมีความรู้ เพิ่มขึ้นหรือ
มากกว่าก่อนเข้ารับการอบรม 
2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
3. ร้อยละของการส่งเงินสมทบเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
4. ร้อยละของเงินอุดหนุนที่น าไปด าเนินโครงการ 



                                                            

  

 

5   ค่าเป้าหมาย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดวางผังเมือง 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยมุ่งสร้างและบูรณะ
ถนน แหล่งน้ า และสาธารณูปโภคสาธารณูปการ เพื่อ
ความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้
ต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

ส่งเสริมการเกษตร และสร้างอาชีพ เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชน
และสังคมที่เข้มแข็ง                                

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เข้าถึงบริการสาธารณสุข  
มีสุขภาพแข็งแรง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและ
อนุรักษ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

พัฒนาสถานที่เพื่อยกระดับให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

มุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อม
บริการประชาชน อีกทั้งการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
6   กลยุทธ์ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดวางผังเมือง 

1.1 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา
และซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเท้า รวมทั้งระบบการ
ระบายน้ า 
1.2 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
1.3 การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้เชื่อมโยงเครือข่ายที่
เอ้ือต่อการเกษตร 
1.4 การวางแผนและสนับสนุนการจัดท าผังเมือง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.1   การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุก
เพศวัยและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อสร้างโอกาสที่มี
คุณภาพ 
2.2  การส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 
 
 
 



                                                            

  

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักด ารงตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตในการพัฒนาการ
ผลิตเกษตรปลอดภัย 
3.3 การส่งเสริมอาชีพ และสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มเครือข่ายเพื่อบริหารจัดการการผลิตเกษตรปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชน
และสังคมที่เข้มแข็ง                                

4.1 การส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการสาธารณสุข 
การสร้างเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 
4.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
4.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
และการมีส่วนร่วมของประชาชน  
4.4 การส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

5.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ฟื้นฟูพื้นที่ป่าไม้ 
ที่ดิน และทรัพยากร ธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
5.2 การส่งเสริม สนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการ
ขยะและของเสียอันตราย 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

7.1 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2 การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของ
บุคลากรท้องถิ่นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


